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 1.

ПГЛП 

,,Владимир 

Димитров - 

Майстора"

Кюстендил гр. Кюстендил

Стрес в професията на 

учителя и неговото 

преодоляване.

Създадена група чрез 

възможностите на 

социалната мрежа 

/Месинджър/ – ПГЛП-

обучения

21.10.2025г.

2.

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

 Нови методи на 

преподаване.  

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения

05.11.2025г.

3.

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

Тормозът и насилието в 

образователната 

институция – 

идентифициране,преодоляв

ане, превенция.        

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения 16.12.2025г.

4 .

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

Позитивното възпитание - 

приоритет в политиката 

на образователната 

институция за подкрепа 

за личностното развитие 

на децата и учениците.

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения 13.01.2025г.

Информация за планираните обучения, насочени към повишаване на компетентностите на педагогическите специалисти на вътрешноинституционално и междуинституционално ниво през учебната 2025/2026 година

№ 

по 

ред

Период на 

обучението

Образователна 

институция
Община Населено място

Място на провеждане на 

обучението

адрес ………………….
Тема на обучението



5.

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

Алфа поколението – как да 

учим и вдъхновяваме децата 

на бъдещето.

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения 20.02.2026г.

6.

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

Изкуственият интелект в 

класната стая.

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения

7.

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

 Дидактическа технология 

на учебната екскурзия.

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

 Ефективни модели за 

работа с деца/ученици с 

хиперактивност и дефицит 

на вниманието.

                                                                           

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

 Ефективни подходи за 

развитие на учебната 

мотивация на учениците.                                                    

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения

8.

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

                                                                                             

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения          

9.

ПГЛП ,,Владимир 

Димитров - 

Майстора" Кюстендил гр. Кюстендил

Създадена група чрез 

възможностите на социалната 

мрежа /Месинджър/ – ПГЛП-

обучения      







8 9 10 11

   от 14:30ч. до 16:00ч. ____ 10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен 

лектор)

от 14:30ч. до 16:00ч.  ____________ 10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

от 14:30ч. до 16:00ч.                      ___________ 10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

от 14:30ч. до 16:00ч. ____________ 10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

Ниво на квалификацията:             

Вътрешноинституционална (с 

външен лектор), 

Продължаваща

Информация за планираните обучения, насочени към повишаване на компетентностите на педагогическите специалисти на вътрешноинституционално и междуинституционално ниво през учебната 2025/2026 година

Брой педагогически 

специалисти, заявили 

желание за участие

Обучаваща организацияНачален и краен час



от 14:30ч. до 16:00ч. _________ 10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

от 14:30ч. до 16:00ч. ___________ 10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

от 14:30ч. до 16:00ч.                        ________________ 10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

от 14:30ч. до 16:00ч.      10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

от 14:30ч. до 16:00ч.      10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

                    от 14:30ч. до 16:00ч.                                      10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)

                                      10

Вътрешноинституционална 

квалификация( с вътрешен лектор)









    









    






